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Oktatási intézmény neve Koordinátor Pedagógus 
neve 

Alsóerdősori Bárdos Lajos Általános Iskola és Gimnázium 
Békásmegyeri Veres Péter Gimnázium 
Bethlen Gábor Általános Iskola és Gimnázium 
Budapest III. Kerületi Kerék Általános Iskola és Gimnázium 
Budapest IX. kerületi Leövey Klára Gimnázium 
Budapest VI. Kerületi Kölcsey Ferenc Gimnázium 
Budapest X. Kerületi Zrínyi Miklós Gimnázium 
Budapest XVII. Kerületi Balassi Bálint Nyolcévfolyamos 
Gimnázium 
Budapest XVIII. Kerületi SOFI Óvoda, Szakiskola, Készségfejlesztő 
Iskola és EGYMI 
Budapest XX. Kerületi Kossuth Lajos Gimnázium 
Budapesti Bárczi Gusztáv Óvoda, Általános Iskola és 
Készségfejlesztő Iskola 
Budapesti Fazekas Mihály Gyakorló Általános Iskola és 
Gimnázium 
Budapesti Gazdasági SZC Békésy György Technikum  
Budapesti Gazdasági SZC Budai Gimnázium és Szakgimnázium 
Budapesti Gazdasági SZC Budai Technikum 
Budapesti Gazdasági SZC Dobos C. József Vendéglátóipari 
Technikum és Szakképző Iskola 
Budapesti Gazdasági SZC Károlyi Mihály Két Tanítási Nyelvű 
Közgazdasági Technikum 
Budapesti Gazdasági SZC Keleti Károly Közgazdasági Technikum 
Budapesti Gazdasági SZC Pesterzsébeti Közgazdasági Technikum 
Budapesti Gazdasági SZC Szent István Technikum és Kollégium  
Budapesti Gazdasági SZC Varga István Közgazdasági Technikum 
Budapesti Gépészeti SZC Csonka János Technikum és Szakképző 
Iskola 
Budapesti Gépészeti SZC Ganz Ábrahám Két Tanítási Nyelvű 
Technikum 
Budapesti Gépészeti SZC Katona József Technikum 
Budapesti Gépészeti SZC Kossuth Lajos Két Tanítási Nyelvű 
Technikum 
Budapesti Gépészeti SZC Magyar Hajózási Technikum 
Budapesti Gépészeti SZC Mechatronikai Technikum 
Budapesti Gépészeti SZC Öveges József Technikum és Szakképző 
Iskola 
Budapesti Gépészeti SZC Szily Kálmán Technikum és Kollégium 
Budapesti Komplex SZC Erzsébet Királyné Szépészeti Technikum  
Budapesti Komplex SZC Gundel Károly Vendéglátó és Turisztikai 
Technikum 
Budapesti Komplex SZC Kaesz Gyula Faipari Technikum és 
Szakképző Iskola 
Budapesti Komplex SZC Kozma Lajos Faipari Technikum 



         
                  

               

                   

                  

               

             

                 
            
                     

            

             

              

               

            

                  

             

                   
Budapesti Komplex SZC Kreatív Technikum                       

               

              

              
                  
                
              

                   

                      

                 

                 

                 

Budapesti Komplex SZC Mándy Iván Szakképző Iskola és 
Szakiskola 
Budapesti Komplex SZC Pogány Frigyes Technikum 
Budapesti Komplex SZC Szamos Mátyás Technikum és Szakképző 
Iskola 
Budapesti Komplex SZC Weiss Manfréd Technikum, Szakképző 
Iskola és Kollégium 
Budapesti Komplex SZC Ybl Miklós Építőipari Technikum és 
Szakképző Iskola 

 

Budapesti Műszaki SZC Bolyai János Műszaki Technikum és 
Kollégium 
Budapesti Műszaki SZC Egressy Gábor Két Tanítási Nyelvű 
Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Neumann János Informatikai Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Pataky István Híradásipari és Informatikai 
Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Petrik Lajos Két Tanítási Nyelvű Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Puskás Tivadar Távközlési és Informatikai 
Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Than Károly Ökoiskola és Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Trefort Ágoston Két Tanítási Nyelvű 
Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Újpesti Két Tanítási Nyelvű Műszaki 
Technikum 
Budapesti Műszaki SZC Verebély László Technikum 
Budapesti XV. Kerületi Dózsa György Gimnázium és Táncművészeti 
Szakgimnázium 
Hallássérültek Óvodája, Általános Iskolája, Szakiskolája, 
Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézménye és 
Kollégiuma 
Jaschik Álmos Művészeti Szakgimnázium és Technikum 
Jedlik Ányos Gimnázium  
Jelky András Iparművészeti Szakgimnázium és Technikum 
Karinthy Frigyes Gimnázium  
Képző- és Iparművészeti Szakgimnázium és Kollégium, a 
Magyar Képzőművészeti Egyetem Gyakorló Iskolája 

Kispesti Károlyi Mihály Magyar-Spanyol Tannyelvű Gimnázium 
Kőbányai Komplex Óvoda, Általános Iskola, 
Készségfejlesztő Iskola és Egységes Gyógypedagógiai Módszertani 
Intézmény 
Kőbányai Szent László Gimnázium 
Közép-magyarországi ASzC Bercsényi Miklós Élelmiszeripari 
Technikum, 
Szakképző Iskola és Kollégium 

Közép-magyarországi ASzC Magyar Gyula Kertészeti Technikum és 
Szakképző Iskola 



                 

            

              

                       

                Közép-magyarországi ASzC Pesti Barnabás Élelmiszeripari 

                        
              
             
                      

Technikum 
és Szakképző Iskola 
Közép-magyarországi ASzC Varga Márton Kertészeti és Földmérési 
Technikum 
és Kollégium 

Mozgásjavító Óvoda, Általános Iskola, Gimnázium, Kollégium, 
Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény 

Nemes Nagy Ágnes Művészeti Szakgimnázium 
Szent István Gimnázium 
Teleki Blanka Gimnázium 
Újbudai József Attila Gimnázium 
Újbudai Montágh Imre Általános Iskola, Óvoda, 
Fejlesztő Nevelés-oktatást Végző Iskola, Készségfejlesztő Iskola 

és Egységes Gyógypedagógiai Módszertani Intézmény 

Vakok Óvodája, Általános Iskolája, Szakiskolája, 
Készségfejlesztő Iskolája, Egységes Gyógypedagógiai Módszertani 
Intézménye, Kollégiuma és Gyermekotthona 
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3.számú melléklet 

 
MEGBÍZÁSI SZERZŐDÉS 
 

Amely létrejött egyrészről  
 
Budapest Főváros Önkormányzata 
Székhely: 1052 Budapest, Városház u. 9-11.  
Adószám: 15735636-2-41; 
KSH statisztikai számjel: 15735636-8411-321-01 
Törzskönyvi azonosító szám: 735638 
ÁHTI azonosító: 745192 
Bankszámlaszám: 11784009-15490012 
Képviseletében eljár: Karácsony Gergely főpolgármester    
mint megbízó (továbbiakban: Megbízó) 
 
Másrészről  
 
Név.: ……………………………………………………………………… 
Lakcím: …………………………………………………………….……… 
Anyja neve: ……………………………………………………………….. 
Születési hely, idő: ……………………………………………………….. 
TAJ száma: ……………………………………………………………….. 
Adóazonosító jel: ……………………………………………………..….. 
Bankszámlaszáma: ………………………………………………………. 
 
mint megbízott (továbbiakban: Megbízott) között,  
 
továbbiakban: Felek, a____/2026. (       .       )  főpolgármesteri határozat alapján, az alulírott 
helyen és időpontban, az alábbi feltételekkel (továbbiakban: Szerződés): 
 
Előzmények 
 
A Fővárosi Önkormányzat a középfokú oktatásban résztvevő budapesti tanulók részére, 
tanulmányaik ösztönzése és tanulmányi eredményük elismerése céljából ösztöndíjat biztosít, 
és ennek érdekében ösztöndíjprogramot tart fenn (továbbiakban: Ösztöndíjprogram), melynek 
érdekében megalkotta a Fővárosi Önkormányzat Ösztöndíjprogramjáról szóló 33/2023. (XII. 
21.) önkormányzati rendeletet (a továbbiakban: Rendelet), amely többek között szabályozza 
a TRAMBULIN Ösztöndíjjal összefüggő eljárási rendelkezéseket. A 2026/2027-es tanévre 
meghirdetésre kerülő „TRAMBULIN” Ösztöndíjprogram a jelen Szerződés vonatkozásában a 
továbbiakban: Ösztöndíjpályázat. 
 
A Rendelet 13. § (1) bekezdése szerint, az Ösztöndíjpályázaton azon tanuló vehet részt, aki 
Budapesten bejelentett lakóhellyel vagy tartózkodási hellyel rendelkezik; az 
Ösztöndíjprogramban Budapest Főváros Önkormányzatával kötött megállapodás alapján 
közreműködő középfokú köznevelési és szakképző intézmény (a továbbiakban: oktatási 
intézmény) 10., 11., illetve az utolsó évfolyamot megelőző évfolyam tanulója; a jelentkezését 
megelőző két lezárt, ennek hiányában egy lezárt tanulmányi félévben tanulmányi 
eredményének átlaga eléri vagy meghaladja a 3,5-öt; és a tanuló családjában az egy főre jutó 
elkölthető, azaz a végrehajtás során történő letiltás vagy levonás után fennmaradó nettó 
jövedelem nagysága a nyugdíjminimum hatszorosát nem haladja meg. 
 
A Rendelet 14. § (4) bekezdés szerint, az Ösztöndíjprogramban közreműködő oktatási 
intézményben koordináló tanár segíti a pályázatok benyújtását, figyelemmel kíséri az 
ösztöndíjat elnyert tanulók fejlődését és a pályázati időszakok végén beszámolót készít a 
résztvevők tanulmányi előmeneteléről. 
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A Felek előzményként rögzítik, hogy Budapest Főváros Önkormányzata a Megbízott személyt 
foglalkoztató ...................oktatási intézménnyel – a Rendeletben foglaltak szerint – az 
Ösztöndíjprogramban való részvétel feltételeként együttműködési megállapodást kötött, és az 
együttműködési megállapodásban az oktatási intézmény Megbízottat jelölte ki a koordinátori 
feladatok ellátására. 
 
1. A megbízás tárgya 

 
1.1 A Rendelet 14. § (4) bekezdésében foglaltak teljesítése érdekében Megbízó a Megbízottat 

koordinátori feladatok ellátásával bízza meg, amely feladat ellátása érdekében Megbízó 
megbízási díj megfizetésére köteles. A koordinátori feladatok kizárólag a Rendelet 14. § 
(4) bekezdésében foglalt feladatok teljesítésére terjednek ki, melynek részletei az alábbiak:  
 
a) Az Ösztöndíjpályázat keretén belül – az Ösztöndíjpályázat meghirdetésétől az 

Ösztöndíjpályázat nyerteseiről szóló döntés meghozataláig terjedő időszakban – a 
pályázó tanulók pályázatainak benyújtásakor a koordinátor tanár feladata, hogy  

− a pályázati felhívásban vagy hirdetményben közzétett pályázati dokumentáció 
összeállításában segítse a pályázó tanulókat, az ehhez szükséges technikai 
segítséget megadja,  

− gondoskodjon a benyújtandó dokumentumok hitelesítéséről (előző tanév végi és 
az aktuális félévi tanulmányi eredményét igazoló okiratok, továbbá az iskolai 
versenyeredményekről kiállított okiratok),  

− a pályázó tanulók pályázatainak feltöltése a Fővárosi Önkormányzat által 
rendelkezésre bocsátott online felületre 2026. március 20. napjáig. 

 
b) Az Ösztöndíjpályázat nyerteseiről szóló döntés meghozatalától figyelemmel kíséri az 

ösztöndíjat elnyert tanulók fejlődését: a pályázati dokumentációban, illetve a tanuló 
motivációs levelében írtakra tekintettel, figyelemmel követi a tanuló szellemi fejlődését, 
ehhez kapcsolódóan a szükséges – pedagógiai célú – segítséget nyújt részére; 
 

 
c) Pályázati időszak végén beszámolót készít a résztvevők tanulmányi előmeneteléről: a 

tanuló tanulmányi előmeneteléről - figyelemmel aktuális és korábbi tanulmányi 
eredményeire -, beszámolót készít, amelyet aláírásával ellátva legkésőbb 2027. június 
30. napjáig feltölt a Fővárosi Önkormányzat által megadott, erre a célra szolgáló online 
felületre. 

 
1.2 Megbízott a megbízást a jelen Szerződés aláírásával kifejezetten elfogadja. Megbízott 

kijelenti, hogy rendelkezik a tevékenysége folytatásához és a Szerződés teljesítéséhez 
szükséges összes feltétellel, valamint kellő szabad kapacitással, így a jelen Szerződésben 
meghatározott feladatok teljesítésére képes. Megbízott vállalja, hogy a rábízott feladatokat 
legjobb tudása és szakértelme szerint szakszerűen és személyesen látja el.  
 

1.3 A Megbízott által teljesített feladatok igazolására a Kulturális, Turisztikai, Sport és 
Ifjúságpolitikai Főosztály vezetője, akadályoztatása esetén a főosztályvezető-helyettese, 
az ő akadályoztatása esetén a főosztályhoz tartozó Sport és Ifjúságpolitikai Osztály 
vezetője jogosult. 

 
 
2. Megbízási díj 
 
2.1. A jelen Szerződés 1.1 pontjában foglalt feladat ellátásáért a Megbízott bruttó 100 000 Ft, 

(azaz százezer forint) összegű megbízási díjra jogosult, mely összeg magában foglalja a 
feladat ellátása során felmerült költségeket is. 
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2.2.  A megbízási díj kifizetése – jelen pontban rögzített módon, két ütemben – átutalással, 
történik a teljesítésigazolást követően a Megbízott …………… Banknál vezetett 
………………………………… számú bankszámlájára az alábbi ütemezés szerint: 

 
1) az első részlet bruttó 50 000 Ft (azaz ötvenezer forint) kifizetésére a jelen 

Szerződés 1.1. a) pontjában foglalt feladat teljesítését követően 2026. június 5. 
napjáig 
 

2) a második részlet bruttó 50 000 Ft (azaz ötvenezer forint) kifizetésére a jelen 
Szerződés 1.1. b), c) és pontjaiban foglalt feladatok teljesítését követően 2027. 
július 30. napjáig kerül sor.  

 
A 2.2. 2) pont szerinti összegre a Megbízott abban az esetben jogosult, 
amennyiben az oktatási intézményben tanuló diákok pályázatai közül legalább egy 
diák ösztöndíjban részesült.  
 

2.3. Megbízott tudomásul veszi, hogy a megbízási díjból a Megbízó a személyi 
jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény és a társadalombiztosítás ellátásaira 
jogosultakról, valamint ezen ellátások fedezetéről szóló 2019. évi CXXII. törvény 
(továbbiakban: Tbj.) rendelkezéseinek megfelelően jövedelemadót és az egyéni járulékot 
levonásba helyezi és átutalja (átutaltatja) az illetékes adóhatóság részére.  

 
2.4. A Tbj. 74-76. §-ai alapján a Megbízó igazolja, hogy a társadalombiztosítási egyéni 

nyilvántartásba vétele – a hivatkozott törvényben meghatározott adattartalommal – a 
megbízási Szerződés megkötésével egyidejűleg megtörtént. A nyilvántartásba vett 
adatokat a Megbízó a számfejtési adatállománnyal együtt megküldi a Magyar 
Államkincstár Budapesti és Pest Megyei Igazgatósága részére, aki a személyi 
jövedelemadó és a szociális hozzájárulási adó elszámolását és befizetését teljesíti a 
Nemzeti Adó - és Vámhivatal felé.  

 
2.5. Ha a Szerződés a megbízás teljeskörű teljesítése előtt megszűnik, a Megbízott a 

megbízási díjnak tevékenységével arányos részét követelheti. 
 
3. A megbízás időtartama 
 
A Felek a Szerződést határozott időre kötik egymással. Felek megállapodnak abban, hogy 
jelen Szerződés annak Felek általi aláírásával, amennyiben az nem egy napra esik, úgy a 
későbbi aláírás napján jön létre érvényesen azzal, hogy az Ösztöndíjpályázat meghirdetésétől 
számítottan lép hatályba és jelen Szerződésben részletezett feladatok és kötelezettségek 
kölcsönös teljesítésének időtartamáig szól. A Megbízott a Szerződésben foglalt időszak alatt 
köteles a Megbízó rendelkezésére állni. 
 
4. A Felek jogai és kötelezettségei  

 
4.1. A Megbízott személyesen köteles eljárni, más személy közreműködéséhez Megbízó 

hozzájárulása szükséges. Az igénybevett személyért megbízott úgy felel, mintha a 
rábízott ügyet maga látta volna el. 

 
4.2. A Megbízott köteles a Megbízót haladéktalanul tájékoztatni, ha a Rendelet 13. § (1) 

bekezdés b) pontjában foglalt feltétel megszűnik, és a tanuló jogviszonyában felmerült új 
körülmények az ösztöndíj folyósításának a megszüntetését teszik indokolttá. Továbbá a 
Rendelet 17.§-ban foglaltakra figyelemmel, a Megbízott köteles haladéktalanul, de 
legkésőbb az okot adó körülmény bekövetkezését követő 15 napon belül tájékoztatni a 
Megbízót az ösztöndíjban részesülő tanulói jogviszonyát érintő olyan változásról, amely 
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az Ösztöndíjpályázatban való részvételét befolyásolja, valamint joghatása kiterjed jelen 
Szerződésben foglaltakra.   

 
4.3. A Megbízó köteles a Megbízott szerződésszerű teljesítését elősegíteni, és a 

szerződésszerű teljesítést elfogadni. 
 

4.4. Ha a Szerződés teljesítése során bármikor olyan körülmény áll elő, amely akadályozza, 
vagy gátolja a Megbízottat a határidőre történő teljesítésben a Megbízottnak  a teljesítést 
akadályozó körülmény keletkezését vagy az arról való tudomásszerzést követő 3 
munkanapon belül írásban értesítenie kell a Megbízót. Az értesítés elmulasztásából eredő 
kárért felelősséggel tartozik. 

 
4.5. A Szerződő felek kötelesek a Szerződés időtartama alatt folyamatosan, a jóhiszeműség 

és a tisztesség követelményeinek megfelelően, kölcsönösen együttműködni. Ennek 
megfelelően időben tájékoztatják egymást, nem csupán a jelen Szerződésben foglaltak 
teljesítéséről, hanem minden olyan számottevő kérdésről, amely a Szerződés 
teljesítésére kihatással lehet. 

 
4.6. Amennyiben bármelyik Fél megszegi a tájékoztatási és együttműködési kötelezettségét, 

köteles a másik Fél ebből származó kárát a Szerződésszegéssel okozott károkért való 
felelősség általános szabályai szerint megtéríteni. 

 
4.7. Amennyiben a Megbízottnak a jelen Szerződésben nem szereplő, de a teljesítéshez 

szükséges egyéb információra van szüksége, köteles az információ igényéről a Megbízót 
haladéktalanul értesíteni. Megbízó a Megbízott által ésszerűen kért, a Szerződésszerű 
teljesítéshez szükséges minden információt késedelem nélkül a Megbízott 
rendelkezésére bocsátja. 

 
5.  A Szerződés megszüntetésére vonatkozó rendelkezések 

 
5.1. Felek bármelyike jogosult jelen Szerződést, súlyos szerződésszegésre hivatkozással, 

azonnali hatállyal felmondani. A Szerződést megszegő fél köteles a másik fél ebből eredő 
kárát megtéríteni.  
 
Súlyos szerződésszegésnek minősül különösen: 
 

5.1.1. ha Megbízott a jelen Szerződés 1.1. pont szerint meghatározott feladatait az ott 
meghatározott határidőben nem teljesíti. Megbízó ebben az esetben – amennyiben 
a Szerződést azonnali hatállyal nem mondta fel, és a feladat teljesítése a 
póthatáridőben reálisan feltételezhető - jogosult a feladat elvégzésére póthatáridőt 
tűzni. A póthatáridő hossza nem haladhatja meg a 8 munkanapot. A póthatáridő 
eredménytelen eltelte után Megbízó jogosult a Szerződést azonnali hatállyal 
felmondani.  

5.1.2. ha Megbízó a megbízási díjat szerződésszerű teljesítés ellenére a jelen Szerződés 
szerinti határidőben nem fizeti meg Megbízott részére. 
 

5.2. Jelen Szerződés megszűnik, amennyiben a Megbízottal jogviszonyban álló oktatási 
intézmény és a Megbízó közötti Együttműködési Megállapodás bármely okból megszűnik. 
Amennyiben jelen Szerződés az e pont szerinti okból szűnik meg, Felek kötelesek elszámolni 
egymással és a Megbízó köteles a Megbízott részére az addig jelen Szerződésből fakadó, 
szerződésszerű teljesítése alapján a megbízási díjat kifizetni. 
 
5.3. Szerződő Felek jelen Szerződést közös megegyezéssel, írásban bármikor 
megszüntethetik, de a Megbízott szerződésszerű teljesítésével összefüggésben addig a 
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Megbízottnak járó megbízási díjjal elszámolni kötelesek. Felek a Szerződés azonnali hatállyal 
történő megszüntetése esetén is kötelesek egymással elszámolni. 

5.4. Jelen Szerződés megszűnik a pályázat eredményének pályázókkal történő közlése 
időpontjában, azaz Megbízó honlapján (www.budapest.hu) történő közzététel időpontjában, 
ha a Megbízó által feltöltött tanulói pályázatok közül a Megbízó döntésével egyet sem nyilvánít 
eredményesnek. Ebben az esetben a Szerződés 1.1 pont b) és c) alpontjában foglalt feladatok 
ellátása okafogyottá válik. Jelen pont szerinti megszűnés esetében Felek az 5.5. pont alapján 
elszámolnak egymással oly módon, hogy Megbízott a Szerződés 1.1 pont a) alpontjában 

foglalt feladat szerződésszerű ellátásáért a megbízási díj első részletére jogosult. 

5.5. Felek rögzítik, hogy a Szerződés bármely okból történő megszűnése/megszüntetése 
esetén Megbízott köteles a megszűnést követő legkésőbb 30 napon belül beszámolót 
készíteni a részarányos teljesítésről és a 2.2. pont alapulvételével tételesen elszámolni a 
Megbízóval, valamint a Megbízó köteles a Megbízott részére az addig jelen Szerződésből 
fakadó, szerződésszerű teljesítése alapján a megbízási díjat kifizetni. 

6. Záró rendelkezések 

6.1. Megbízott kijelenti, hogy a vonatkozó a 
https://einfoszab.budapest.hu/form/adatkezelesi-tajekoztatok;id=898 linken elérhető 
adatkezelési tájékoztató tartalmát megismerte, az abban foglaltakat tudomásul vette.  . 

6.2. Felek a jelen Szerződéssel kapcsolatos jogvitáikat elsősorban tárgyalások útján 
kísérlik meg rendezni, ennek eredménytelensége esetén a hatáskörrel és illetékességgel 
rendelkező magyar bírósághoz fordulhatnak. 

Jelen Szerződéssel kapcsolatban Megbízó kapcsolattartója: 

Kulturális, Turisztikai, Sport és Ifjúságpolitikai Főosztály 
Név: 
Cím: 1052 Budapest, Városház utca 9-11. 
Telefon: 
E-mail: 

6.3. A Megbízott tudomásul veszi, hogy a Megbízó az információs önrendelkezési jogról 
és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 37. § (1) bekezdésében 
elrendelt közzétételi kötelezettségre tekintettel, jelen Szerződés és esetleges 
módosításainak a törvény 1. sz. melléklete III. Gazdálkodási adatok cím alatti 4. pontjában 
említett adatokat nyilvánossá teszi. 

Felek jelen megbízási Szerződést elolvasták, annak tartalmát megértették, és mint ügyleti 
akaratukkal mindenben megegyezőt 3 (három) eredeti példányban jóváhagyólag aláírták 
azzal, hogy az itt nem szabályozott kérdések tekintetében a Polgári Törvénykönyvről szóló 
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2013. évi V. törvény (Ptk.), valamint a Fővárosi Önkormányzat Ösztöndíjprogramjáról szóló 
33/2023. (XII. 21.) önkormányzati rendeletet, rendelkezéseit kell alkalmazni. A Megbízót 3 
(három), a Megbízottat 1 (egy) példány illeti meg. 
 

 

Budapest, 2026…… 
 
…………………………………………….. 

Megbízott  
 

Budapest, 2026………...........……. 
 
…………………………………………... 

Megbízó 
Budapest Főváros Önkormányzata 
Karácsony Gergely főpolgármester  

 
 
 
 
 
 

 
 
 

Pénzügyi ellenjegyzést végezte: 
 

2026……………….hó………napján 
 

………………………………………… 
Bakó Aliz 

gazdasági igazgató 
 




